
Начальник склада   

 

Прямой работодатель: ООО "НПО АСТА" 

Контактное лицо: Татьяна Николаевна 

Телефон: +7 (961) 839-66-93 

E-mail: ftn@a-stm.ru 

 

Условия работы 

Город: Воскресенск 

Заработная плата: От 114 943 руб. 

График работы: Полный рабочий день 

Условия: Группа компаний Астима, являющаяся разработчиком и производителем 

трубопроводной арматуры (в структуре ГК собственный завод НПО 

АСТА в подмосковном городе Воскресенск), расширяет региональную сеть 

представителей в России и странах СНГ. ГК Астима свыше 12 лет 

работает на рынке трубопроводной арматуры и имеет более 50 

собственных конструкторских разработок с высокой долей локализации. 

Завод холдинга НПО АСТА является участником государственных 

программ. 

 
- Место работы: г. Воскресенск, ул. Коммуны, д. 9 (10 мин. пешком от 

платформы Москворецкая); 

- график работы: понедельник-пятница с 9:00 до 18:00; 

- оформление в соответствии с Трудовым Законодательством РФ (работа в 

стабильной компании); 

- полная социальная защищенность; 

- заработная плата: оклад + ежемесячные премии, годовая премия; 

- оплачиваемые отпуска и больничные; 

- возможность карьерного роста и профессионального развития; 

- организован трансфер автотранспортом из г. Коломна и обратно. 

 
Обязанности: 

 
- координация работы сотрудников склада / контроль своевременности и 

качества выполнения работ; 

- измерение показателей работы склада / нормирование рабочего времени/ 

выявление ошибок и устранение их причин; 

- контроль и ведение учета движения и хранения материальных ценностей 

внутри предприятия / проведение инвентаризации; 

- определение мест хранения каждой группы товара; 

- управление издержками хранения товара, проведение модернизации всех 

процессов, обеспечивающих максимальную эффективность работы склада; 

- организация технологических зон отгрузки, приемки и формирования 

заказов; 



- контроль проведения отгрузок и приема ТМЦ (достоверность отгружаемого 

товара с накладной, регистрация ошибок при отгрузке); 

- контроль качества входящей и исходящей со склада продукции; 

- непосредственное участие в разработке, тестировании и внедрении 

адресных мест хранения, WMS; 

- принятие ключевых решений в своей зоне ответственности. 
 

 

Требования к кандидату 

Опыт работы: - Опыт работы в аналогичной должности от 5 лет; 

- опыт руководства штатом от 20 человек. 

Требования: - Знание складского учета; 

- опыт работы с большой номенклатурой (например, металлопрокат, метизы, 

электротехническая продукция и т.п.); 

- уверенное владение компьютером: 1С, MS Office (Word, Excel); 

- пунктуальность, внимательность, ответственность. 

 

 


